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1 Ziel und Zweck

intern

Diese Hausordnung dient lhrer eigenen Sicherheit und der Erfiillung geltender gesetzlicher
Vorschriften. Sie gilt fiir alle Besucher und Gaste sowie fiir betriebsfremde Beschaftigte. Wir
weisen Sie ausdriicklich darauf hin, dass Sie sich beim Besuch oder vor Aufnahme lhrer
Tatigkeit auf dem Betriebsgelande von PUEHL mit dem Inhalt dieser Hausordnung vertraut zu
machen haben. Betriebsfremde Beschaftigte miissen zusatzliche Regeln der Hausordnung
beachten. Vor dem Betreten des PUEHL-Betriebsgeldandes melden Sie sich bitte IMMER (iber
das VIZITO Besuchermanagement am ,Haupteingang Verwaltung“ oder am ,Seiteneingang fiir
betriebsfremde Beschaftigte” bzw. wenn mit KfZ-kommend beim ,Instandhaltungsmanagement
(Halle 12.1)* an. Dort erhalten Sie auch lhren Besucher-Ausweis/Service-Ausweis.

Zulieferer fir Bandstahl und veredelte Ware sowie Abholer mit LKW sind von der
,Besucherausweispflicht ausgenommen. Diese Hausordnung gilt fiir diesen Personenkreis in
allen anderen Punkten weiterhin.

Den Anweisungen der Geschaftsleitung oder dem fiir lhren Besuch Verantwortlichen ist zu
folgen. Das Betreten unserer Einrichtungen und Anlagen erfolgt auf eigene Gefahr.

Diese Hausordnung gilt fiir die folgenden Piihl-Standorte:

Hauptsitz: Herscheider Str. 33, 58840 Plettenberg

Logistikzentrum: Am Wasserwerk 20b, 58840 Plettenberg

Diese Hausordnung enthalt allgemeine Verhaltensregeln fur Fremdfirmen und Besucher auf
dem Firmengelande und erhebt keinen Anspruch auf Vollstandigkeit aller fiir die
Fremdfirma, den Auftragnehmer, Besucher oder Gast in Frage kommenden Gesetze,
Vorschriften, Verordnungen, usw.

Die Fremdfirma hat, neben weiteren in dieser Hausordnung enthaltenen Pflichten, dafiir
Sorge zu tragen, dass er diese Hausordnung seinen Mitarbeitern und / oder Erfiillungs-
gehilfen, die sich auf dem PUEHL-Betriebsgelande aufhalten, zur Kenntnis bringt,
unabhangig davon, ob PUEHL diesen Personen eine Hausordnung aushandigt oder nicht
(ArbSchG § 7.7).

Weitere Vereinbarungen zwischen PUEHL und dem Vertragspartner bleiben unberihrt.
Das Betriebsgeldande von PUEHL wird im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen
videoliberwacht. An den jeweiligen Kameras sind datenschutzkonforme Beschilderungen
tber Zweck und Speicherdauer angebracht.

2 Allgemeines

2.1 Betreten von Raumen und Anlagen, Bedienen von Maschinen und Geraten

Das Betreten von Raumen und Anlagen sowie, das Bedienen von Maschinen und Geraten ist,
soweit dies nicht zur Erflillung Ihres Besuchs/Auftrags notwendig ist, untersagt. Das Mani-
pulieren von Maschinen und Geraten sowie der unerlaubte Zugriff auf die Plihl Netzwerk-
Infrastruktur ist strengstens untersagt.

Auf dem PUEHL-Betriebsgelidnde besteht die Pflicht zur An-/Abmeldung sowie zum gut
sichtbaren Tragen eines Besucherausweises (,VIZITO Besuchermanagement"). Hierbei
werden folgende Sicherheitslevel unterschieden:

- Besucher, der sich nur in Begleitung eines durch PUEHL autorisierten Mitarbeiters auf dem
PUEHL.-Betriebsgelande aufhalten und bewegen darf.

« Servicemitarbeiter, der sich nach Einweisung in den zur Erbringung der Serviceleistung
notwendigen Hallen und Raumen ohne Begleitung aufhalten und bewegen darf.
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Bei langerfristigen Arbeiten kann die Ausgabe eines Dauerausweises erfolgen.
Ein Ausweis berechtigt nicht, betriebsfremde Personen aufs Gelénde zu lassen.

intern

2.2 Verkehrsregeln auf dem Betriebsgelande

Auf dem Betriebsgeldnde gelten die Vorschriften der Stralenverkehrsordnung. Verkehrs-
zeichen sind wie amtliche Verkehrszeichen zu beachten. Schadensfalle, an denen Sie
beteiligt sind, inshesondere Unfélle oder Beschddigungen an abgestellten Fahrzeugen, sind
unverziiglich anzuzeigen. Die auf dem Betriebsgeldnde abgestellten Fahrzeuge sind, wenn
Schiaden durch Dritte verursacht werden, nicht durch unsere Haftpflicht versichert.

2.3 Bild- und Tonaufnahmen

An PUEHL Standorten besteht grundsétzlich das Verbot von Fotografier-, Film- und
Tonaufnahmen. Ausnahmen miissen von der Geschaftsfiihrung genehmigt werden.

2.4 Geheimhaltungsverpflichtung / Informationsschutz

Informationswerte wie Akten, Zeichnungen, elektronische Daten, Schriftstiicke, Kopien,
USB-Stick, Notebooks, usw. diirfen ohne Erlaubnis der Geschaftsfiihrung nicht aus den
Betriebs- und Geschéftsraumen oder dort aufgestellten Gerdten entnommen, mitgenom-
men, vervielfaltigt oder Unbefugten zugénglich gemacht werden. Uber alle betrieblichen
und geschaéftlichen Informationen von PUEHL, auch die gesprochenen, die durch den
Besuch bzw. die Tatigkeit bei PUEHL bekannt werden, muss Dritten gegeniiber Still-
schweigen bewahrt werden. Dies betrifft insbesondere Tatsachen oder Informationen tber
Betriebsabldufe, Betriebsergebnisse, Produktionszahlen, Produkte, Geschaftspolitik,
Abgaben, Forderungen, organisatorische, soziale oder betriebswirtschaftliche Mainahmen
sowie Daten aus Beschaffungsfunktionen.

Fiir Gaste und Besucher ist auch Absatz 2.7 zu beachten.

2.5 Drogenkonsum und Rauchverbot

Auf dem PUEHL-Betriebsgeldnde besteht ein absolutes Alkohol- und Drogenverbot. Alkohol
und Drogen diirfen weder auf das Werksgeldnde gebracht noch dort konsumiert werden.
Betriebsfremde Beschéftigte, die unter Drogen- oder Alkoholeinfluss stehen, diirfen das
PUEHL-Betriebsgeldande nicht betreten.

2.6 Gesetze und Vorschriften

Wihrend der Dauer der Tatigkeit in unserem Hause gelten die in der Bundesrepublik
Deutschland giiltigen Arbeits- und Brandschutzvorschriften, die Unfallverhitungs-
vorschriften der Berufsgenossenschaften sowie unsere Haus- und Brandschutzordnung.
Die gesetzlichen Voraussetzungen fiir die Tatigkeitserfiillung miissen gegeben sein (z. B.
Aufenthaltsgenehmigung und behérdliche Arbeitserlaubnis). Vorgesetzte und die
Verantwortlichen/Weisungsbefugten von PUEHL miissen umgehend informiert werden,
wenn die Durchfiihrung des Auftrages mit der Arbeitssicherheit und dem Brandschutz
unvereinbar ist. Vor Aufnahme der Arbeiten muss sich jeder Externe iiber die Lage der
Fluchtwege, Feuerloscher, Feuermelder und Notrufeinrichtungen sowie liber das
Verhalten im Notfall informieren. Den Anweisungen der Verantwortlichen/
Weisungsbefugten von PUEHL ist Folge zu leisten.
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2.7 Vertrauliche Informationen / Datenschutz

intern

Laut §5 des Bundesdatenschutzgesetztes (BDSG) ist es untersagt, personenbezogene
Daten unbefugt zu einem anderen als dem zur jeweiligen rechtmafigen Aufgabenerfiillung
gehdrenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, zuganglich zu machen oder sonst zu
nutzen. Jede Fremdfirma ist verpflichtet, ihre Beschéftigten auf das Datengeheimnis des
BDSG hinzuweisen und sie darauf ausdriicklich gem. § 5 BDSG zu verpflichten, sofern sie
mit einer datenschutzrelevanten Aufgabenerfiillung betraut sind.

Diese Verpflichtung bleibt im Falle einer Veranderung und nach Beendigung des
Vertragsverhiltnisses bestehen. Verstofie gegen das Datengeheimnis kénnen nach §41
BDSG und ggf. anderen Vorschriften bestraft werden. In der Verletzung des Daten-
geheimnisses kann zugleich die Nichterfiillung einer vertragsrechtlichen Verpflichtung
liegen.

2.8 Gefahrliche Arbeiten

Folgende Arbeiten bediirfen einer sorgfiltigen Abstimmung mit dem jeweiligen Verantwortlichen/

Weisungsbefugten von PUEHL und sind schriftlich auf der Sicherheitseinweisung bzw. Erlaubnis-

schein zu erfassen:

- Schweifi-, L6t-, Schleif- und Trennarbeiten sowie Arbeiten mit offener Flamme und das Verarbeiten
von entziindlichen und brandfordernden Gefahrstoffen.

- Arbeiten in engen Rdumen, Behaltern, Gruben sowie Ver- und Entsorgungskanalen.

« Arbeiten an Feuerlosch-, Melde- und Warnanlagen.

« Arbeiten an Elektroanlagen und in brand- und explosionsgefahrdeten Bereichen.

» Arbeiten an Behaltern und Rohrleitungen.

. Verwenden von Gefahrstoffen, bspw. Reinigungs-, Anstrich- und Beschichtungsstoffe.

- Entfernen von Schutzvorrichtungen.

« Erdarbeiten wie z.B. Ausheben von Baugruben und Schachten.

- Samtliche Arbeiten, bei denen durch unsachgeméfies Arbeiten Sprinklerkopfe beschadigt werden
konnen.

- Arbeiten mit Absturzgefahr und an Strafien. Das Arbeiten mit explosiven und gesundheits-
gefahrdenden (karzinogen, mutagen, giftig) Stoffen ist nicht zulassig.

« Arbeiten an der IT-Infrastruktur (z.B. Netzwerk, Telefonanlage, Verkabelung, etc.).

Bei langerfristigen Arbeiten oder Baustellen kann eine wiederkehrende Einweisung unterbleiben und
eine Dauererlaubnis erfolgen.

3. Sicherheit und Ordnung

Bitte beachten Sie die folgenden Hinweise:

- Arbeitsmittel miissen den einschldgigen Unfallverhiitungsvorschriften entsprechen und
sich in einwandfreiem Zustand befinden (ggf. mit vorgeschriebenen Priifunterlagen).

. In unseren Hallen besteht eine Pflicht fiir die Personliche Schutzausriistung (PSA) wie
2.B. Schutzbrillen, Schutzhelme, Gehorschutzmittel oder Sicherheitsschuhe.

- In Arbeitsbereichen, in denen Brand- und/oder Explosionsgefahr besteht (z.B. Lagerrdume
fiir brennbare Stoffe), ist der Umgang mit offenem Licht und Feuer sowie mit
funkenreiBenden Werkzeugen verboten. Eingebrachte Elektrogerdte und Elektrowerkzeuge
miissen entsprechend DGUV V3 (sieche DGUV Information 203-071) gepriift sein.

. Brandschutztiiren diirfen nicht blockiert werden, Verkehrs- und Fluchtwege sowie Zugange
zu elektrischen Einrichtungen diirfen nicht zugestellt werden. Verbotsschilder miissen
beachtet werden.
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- Die bei der Ausfiihrung der Arbeiten anfallenden Abfdlle und Riickstande miissen in
geeigneten Behaltern durch den Bringer/Verwender gefahrlos gesammelt, direkt
zurlickgenommen und entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen entsorgt werden.

« Fuir die Ordnung am Arbeitsplatz gilt, dass Materialien und Werkzeuge diirfen nicht
herumliegen und. Sauberkeit ist Trumpf!

- Bei Arbeiten in den Serverrdumen, den Biiros der Geschéftsfiihrung, Personalabteilung
sowie der Finanzbuchhaltung/Controlling ist das Essen & Trinken untersagt.

« In Notfallen (z. B. Feuer) kann eine Rdumung der PUEHL-Gebdude angeordnet werden. Die
Raumungsanweisung verpflichtet alle im Gebdude anwesenden Personen, die Rdumlich-
keiten unverziiglich, aber ruhig zu verlassen, sich zu den Sammelplétzen zu begeben und
dort zu verbleiben, bis von PUEHL Anweisungen zum weiteren Vorgehen gegeben werden.

intern

4. Eingebrachte Gegenstande

Eingebrachte Gegenstande, Materialien und Werkzeuge, die zur Durchfiihrung des
Auftrages bendtigt werden, sollen beim Verlassen des Arbeitsplatzes gegen unbefugten
Gebrauch und Entwendung gesichert werden.

5. VerstoBle gegen die Hausordnung

Die Uberwachung dieser Hausordnung obliegt PUEHL. Schwerwiegende Verstofie gegen die
Hausordnung berechtigen PUEHL, der zuwiderhandelnden Person den weiteren Aufenthalt
auf dem PUEHL-Betriebsgeldnde zu untersagen. In schwerwiegenden Fallen ist PUEHL
auch berechtigt, die dem Aufenthalt zugrunde liegende Vereinbarung fristlos zu kiindigen.
Die Fremdfirma haftet PUEHL ggfls. fiir sdmtliche Schaden, die dadurch entstehen, dass er
oder seine Beschéftigten oder Unterauftragnehmer diese Hausordnung nicht beachten.

6. Verantwortliche / Weisungsbefugte

Geschéftsfiihrung der Piihl GmbH & Co KG sowie die folgenden Personen
Hauptsitz: Herscheider Str. 33, 58840 Plettenberg 01291-8107-0

Hr. Thomas Schmidthaus (Piihl Betriebsleitung) 0171-205 7183

Hr. Torsten Seifert (Leiter IT / Logistik) 01291-8107-135

Hr. Nils MiiBig (Leiter Instandhaltung) 01291-8107-0

Logistikzentrum: Am Wasserwerk 20b, 58840 Plettenberg 01291-8107-0
Hr. Torsten Seifert (Leiter IT / Logistik) 01291-8107-135

7. Mitgeltende Dokumente

- Brandschutzordnung NRW und aktuell giiltiges PUEHL-Brandschutzkonzept

- Vorlage ,Unterweisungsnachweis Fremdfirmen*

- Vorlage ,Erlaubnisschein fiir Schweif-, Schneid-, L6t-, Auftau- und Schleifarbeiten in
brandgefédhrdeten Bereichen”
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PUEHL-Brandschutzplan und Fluchtwege
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Unterweisungsnachweis-Fremdfirmengo 23.11.18n

Jahresunterweisung-giiltig-vom:-01.01.2023-—31.12.20237

1
1

i
T
Koordinator-Pith-GmbH-&Co-KG:
1

Thomas-Schmidthausy

fx 3

1
Ortlich-zustéandige-Fuhrungskraft: -

1
Thomas-Schmidthausy
|

)]
1
Hiermit- bestatige- ich,- dass- ich- das- Formblatt- Unterweisung- Fremdfirmen- gelesen- und-
verstanden-habe |

1

Weiterhin-hestatige-ich-die-Einhaltung-der-genannten-Punkte-und-Vorgaben. -

Die- Durchfithrung- der- beauftragten- Arbeiten- erfolgt- unter- Beachtung- der- einschlagigen-
1(]Snesetze,-Verordnun_qen,~Unfa\IhprerhUtung:;s.vorschrif‘ten,-Sicherheitsre,qeln-und~Normen.-1]

Ich- bestatige: hiermit,- dass- alle- Mitarbeiter- unseres- Unternehmens- und- die- von- uns-
beauftragten- Unternehmen, - welche- mit- der- Durchfiihrung- von- Arbeiten- bei- der- Fa.- Pihl-
GmbH-&-Co-KG-hetraut-werden,-vor-Beginn-der-Tatigkeit-entsprechend-unterwviesen-werden.§
Diese: Unterweisung- werde- ich- schriftlich- dokumentieren- und- auf- Verlangen- des-
Auftraggebers-ihm-vorlegen |

Verantwortlicher-des-Auftragnehmers:q
{Mame,-Vorname, -Kontakimoglichkeit]---

il

1.1
Firma:-j
1
1

=

1
Datum: - Unterschrift;-=

n

1
Unbedingt- vollstandig- ausgefillt- mit- der- Auftragsbestatigung- an- die* Abteilung- Einkauf-
senden.y
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{SchweiReraubnis-nach-DGUVY-Regel-100-500, Teil-2-Kapitel-2
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brandgefahrdeten- RPIHL im—nn

Lot -Auftau--und-Schleifarbeiten-in-
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1o Arbeitsort/-stelleo
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1as Bersich-mit-Brand--
und-Explosionsgefahra

[[]-umfasst-den-gesamten-Raumn

Der-Gefahrbereich-hat-folgende raumliche-Ausdehnung-um-die-Arbeitsstelle ||
Umkreis-(Radius):-*** *m, -Hohe:-* 2= *m, Tiefe:-*****m; -

gegebenenfalls-auch-Anfeuchteny

[1-Abdichten-ven-Offnungen, -zunvBeispiel-Fugen, -Ritzen, -
Mauerdurch-briiche,-Rohréffnungen,-Rinnen, -Kamine, -
Schachte-zu-be-nach-barten-Bereichen-durch-Gips, -
Mbortel -feuchie-Erde,-Lehm-usvi

2-Arbeitsauftrag-und- sEesE Ausflhrender:-
Arbeitsverfahreno " anan
DSch'.\reiﬂen--[:]Sc_hneiden-vDthen~-DSchleifen1]
[CIFtlammrichten-[CJAuftaven- [“lsonstiges- o
3o SicherheitsmaRnahmen-bei-Brandgefahro
3an Beseitigen-der- [1-Entfemen-beweglicher-brennbarer-Stoffe-und- Verantwortlich-fur-
Brandgefahra Gegenstande,-gegebenenfalls-auch-Entfernen-von- die-Durchfuhrung:
Staubablagerungenf ist:q
[C1-+Entfemnen-von-Wand--und-Deckenverkleidungen, - ameee
sovieit-sie-brennbare-Stoffe-abdecken, verdacken-oder- 1
selost-brennbar-singf] Ausgefihrt:]
[(1-+Abdecken-ortsfester-brennbarer-Stoffe-oder- S '
Gegenstande,-z°B.-Holzbalken, -wande, -fulhaden ---- 1
-gegenstande, -Kunst-stoffteile- mit- -geeigneten-Mittein_- |11

— |
- Unterschrifta

feuergefahdichen-Arbeiten:#
Dauer:-** = * *.Stunden-oder-bis:- **** *-Uhrn

D_“ EE-E-2-3 an
3be Bereitstellen-von- [1-Feuerloscher-mit-Loschpulver/-schaum-(min.-PG*6);- Verantwortlich-fur-
Feuerloschmittelna Anzahl:-®® 22 -Sticky die-Durchfuhrung:
[)-+Feuerlbschermit-CO, Anzahl:-*** * *.Stiick{] ist:q]
[J-Loschsand ]
[J+wassergefillte-Eimer;-Anzahl:-**** - Eimer] Ausgefihrt:§
[(1-angeschlossener-Wasserschiauchf] i)
D_.' 2002 =ﬂ ‘ T[
- Unterschrifta
3ca Brandpostenn [I-Verantwortlicher-Brantdposten-wahrend-dar- MName: -«
feuergefahrichen-Arbeitenn 1|
i
a
3dr Brandwachen [1-Verantworlliche-Brandwache-nach-Abschluss-der- Mame: -«-eemeeee
2a32 ’n

T

weiter-auf-Riickseite: ™o
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Stand-Nov

4o

SicherheitsmaRnahmen-bei-Explosionsgefahro

4an Beseitigen-der- [C1+Entfemen-samilicher-explogionsfahiger-Stoffe-und- Verantwortlich-fur-
Explosionsgefahrz Gegen-stande, -auch-Staubablagerungen-und-Behalter- | die-Durchfiihrung-
mit-gefahr-lichem-Inhalt-oder-dessen-Restenq ist.y
[[]-+Beseitigen-von-Explosionsgefahr-in-Rohreitungeny S
[[1-Abdichien-von-ortsfesten-Behaltern -Apparaten-oder- |1
Rohr-leitungen, <ie-brennbare Flissigkeiten, Gase-oder| aysgefiihr
Staube-ent-halten-cder-enthalien-habeny sesseg
D-Durchﬁjhrung-Iumechpischer-l‘.dar&nahmen-nach~EX-RL- 1
mit-messtechnischer-Ubenvachungf] q
=Aufsteliung-von-h eraten,-Gerat:-**°°° _—
O stellung-von-hessg ; 1 S Urtorsehiiin:
D_..a: e =en
4pbe Ubenvachungs D*Verantv.'orﬂich-fi]rvdie~Uber'.vachung-der- Name: -
Sicherheitsmalk-nahmen-auf-VWirksamkeit. = 22222
4ca Aufhebung-der- Aufhebung-®* * * *-Sfunden-nach-Abschluss-der- Mame:--q
Sicher- feuergefahriichen-Arbeiten-bzw.-um-***=*-Unhr;-zustandig- |2=2224
heitsmalnahmenr fur-die-Aufhebung-ist:n
50 Alarmierungo Nachstgelegenes-Telefon:-**°°°n Feuenwvehr-Notruf.--
®-0-112n
6o Auftraggebender Die-MaRnahmen-nach-Nummern-3-und/eder- | Datum-y| Unterschrift:qf
Unternehmer: 44ragen-den-durch-die-orilichen-Verhaltnisse | ss 222y 1
(Auftraggeber)o ent-stehenden-Gefahran-Rechnung.n "
7o Ausfiihrender- Die-Aroeiten-nach-Nummer-2-durfen-erste- | Datum Unterschrift:{]
Unternehmer: be-gennen-werden, -wenn-die- ] 1
(Auftragnehmer)o Sicherheitsmalnahmen-nach-Mummern-3: 5
und/oder-4-durchgefuhrt-sind.a )
8o Kenntniznahme-des: | Die-Arbeiten-nach-Mummer-2-durfen-erste- [ Datum:{] Unterschrift:f
Ausfilhrenden-nach- | be-gonnen-werden, wenn-die- sossap 1
Nummer2o Sicherheitsmalnahmen-nach-Nummern-3- .
und/eder-4-durchgefihrt-sind. = )

lT

In-dizsem-Dokurrent wird-suf-sine-geschlechizneutrale-Schrzibweise geschist. Wao-dissss nicht mdglich-ist, wird zugunsten-der-
tesssren-Lesbarkzit-dss-urspringliche-grsmmatische-Geschizcht- venvendst, Esvird-hizr-ausdricklich-daraufhingewiesen, dass-damit
suchjeweils das-snders Gezchlecht-angesprochen st
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